Elu-e-s écologistes et citoyen-ne-s

Rennes Ville et Métropole

OFFRE D’EMPLOI

Collaborateur-trice en charge de la communication

Les élu-es écologistes et citoyen-nes de la Ville de Rennes et de Rennes Métropole recrutent
un-e collaborateur-trice chargé-e de la communication du groupe pour rejoindre I'équipe
salariée.

Les groupes écologistes et citoyens sont des groupes politiques composés d’élu-es au Conseil
municipal et au Conseil métropolitain. lls sont membres des majorités municipales et
métropolitaines. lls travaillent sur I'ensemble des thématiques locales avec les citoyen-ne-s
pour porter la transformation écologique, sociale et démocratique de Rennes, ses quartiers
et sa métropole.

Missions

Au sein d'une équipe de 4 collaboratrices et collaborateurs et sous l'autorité des
co-président.e.s de groupes au niveau municipal et métropolitain, le/la collaborateur-trice
sera en charge :

e De la stratégie de communication du groupe et de sa mise en oeuvre opérationnelle
o rédaction de contenus thématiques pour la communication post-conseils
O animation du site web et des réseaux sociaux
o rédaction et envoie de la newsletter
o pilotage des bilans de mandat
o rédaction de tribunes et de toute autre forme de production écrite nécessaire

e De I'accompagnement des élu-es dans la prise en main des outils de communication
politique et le passage de commandes politiques pour la communication de leurs
délégations

e Des relations presse : rédaction de communiqués de presse et suivi presse

e De contribuer a l'organisation d’événements du groupe (séminaires, formations,
convivialité...)

o Des réponses aux interpellations écrites de citoyen-ne-s et d’associations
De la recherche d'expériences utiles dans d'autres collectivités

e Du travail en réseau avec d'autres collectivités et les associations



Communication publique et/ou politique

Adhésion et connaissance des valeurs de I'écologie politique

Connaissance et/ou expérience du milieu associatif et politique et du
fonctionnement des collectivités locales

La connaissance du territoire rennais et métropolitain est un plus

La connaissance des enjeux politiques du numérique est également un plus

Maitrise des outils
o Savoir utiliser les réseaux sociaux, suivre ce qui se fait pour s’inspirer
o Utiliser les outils Canva et Wordpress
Rapidement comprendre des sujets variés, en saisir les enjeux politiques
Rédiger des textes synthétiques et faciles a comprendre
Etre créatif et proposer des idées originales
Travailler en équipe, comprendre les besoins et commandes
S'organiser, étre autonome, réactif et respecter les délais, s'adapter aux imprévus
Etre force de proposition et prendre des initiatives
Discrétion, loyauté et fiabilité

Compétences créatives appréciées :

Dessiner des illustrations numériques
Créer des vidéos pour les réseaux sociaux
Prendre et retoucher des photos

Les candidat.e.s doivent attester d’'une formation supérieure ou d’un parcours professionnel
démontrant les aptitudes pré-requises.

Contrat d'1 an (renouvelable)

Temps de travail : Temps partiel (50 a 80%, a discuter)

Rémunération : entre 1150 € et 1840€ nets selon temps de travail

Tickets restaurants, remboursement 75% abonnements transports — indemnités km
vélo, contribution a la mutuelle

Conseils municipaux / métropolitains en soirée a prévoir — déplacements
exceptionnels

Poste a pourvoir idéalement le 13 Avril - Lieu de travail : Hotel de Ville Rennes



Candidatures

Les candidatures sont a adresser avant le 5 Avril 2026 a Cécile Cathelin,

coordinatrice de I'équipe salariée : ccathelin.rennes@gmail.com

Les entretiens auront lieu les 8 et 9 Avril 2026.


mailto:ccathelin.rennes@gmail.com

